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Informativa sul trattamento dei dati personali pagina “Lavora con Noi”

La societa Surveye s.r.l. Societa Unipersonale, in qualita di Titolare del trattamento, con la presente Le fornisce
le seguenti informazioni, in conformita con il Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (UE) 2016/679
(Regolamento o GDPR), relativamente al trattamento dei Suoi Dati personali.

1. Titolare del Trattamento
Il Titolare del trattamento, ai sensi del Regolamento, &: Surveye s.r.l. Societa Unipersonale, Via Istria 12, 25125
- Brescia (BS), Tel: 030 349117, mail: info@surveye.it

2. Categorie di dati e fonte
L’art. 4, n. 1 del Regolamento prevede che per “dato personale” debba intendersi qualsiasi informazione riguar-
dante una persona fisica identificata o identificabile (di seguito, “Interessato”).
| dati trattati dalla societa, raccolti tramite il form o inviati direttamente tramite il curriculum vitae, possono includere
sia dati identificativi e/o di contatto (es.: nome e cognome, data e luogo di nascita, indirizzo, numero di telefono,
ecc.), sia dati relativi alla formazione, alle qualifiche e alla storia professionale (in particolare caricando CV / lettera
di presentazione).

3. Finalita e base giuridica del trattamento
| dati personali saranno trattati per le seguenti finalita:

e Reclutamento e selezione del personale. Valutazione del profilo e del CV ai fini di ricerca e selezione del

personale, con le quali instaurare un eventuale rapporto di collaborazione lavorativa con I'interessato.

La base giuridica del trattamento € 'art. 6, par.1 lett. b), del Regolamento, “il trattamento & necessario all'esecu-
zione di un contratto di cui l'interessato e parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello
stesso”.
La invitiamo, peraltro, a non indicare dati particolari (sensibili) ad eccezione di quelli che siano da Lei ritenuti asso-
lutamente indispensabili al fine di consentirci un’adeguata valutazione della Sua candidatura. Nel caso in cui Lei ci
comunichi anche categorie particolari di dati personali (in particolare, dati relativi alla salute in relazione all’ap-
partenenza a categorie protette, ma anche dati che rivelino I'origine razziale o etnica, le convinzioni religiose o
filosofiche, 'appartenenza sindacale), tali dati saranno trattati sulla base del consenso legittimamente espresso
art. 9 par. 2 lett. a) del Regolamento.

4. Natura del conferimento
Il conferimento dei dati & facoltativo, I'eventuale rifiuto potrebbe comportare I'impossibilita di procedere alla verifica
dei presupposti per la selezione, I'assunzione e/o per I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

5. Modalita del trattamento e periodo di conservazione dei dati

| dati saranno trattati con I'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e anche in maniera cartacea, in
conformita ai principi di necessita e minimizzazione, e cosi per il solo tempo strettamente richiesto per il consegui-
mento delle finalita sopra descritte. Il Titolare del trattamento adotta misure tecniche e organizzative volte a pro-
teggere i dati trattati.

| dati saranno conservati per 24 mesi dalla registrazione e dalla data di ricezione del curriculum vitae e/o dalla fine
della selezione se non andato a buon fine, per consentire alla Societa di valutare la Sua candidatura per altre
posizioni, salvo Sua espressa richiesta di non essere piu considerato.

6. Destinatari o categorie di destinatari dei dati
| dati personali potranno essere trattati da soggetti autorizzati appartenenti all'organizzazione del Titolare preposti
ai colloqui per 'assunzione del personale. Inoltre, i dati potranno essere comunicati a soggetti terzi che svolgono
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attivita in outsourcing necessarie per le finalita sopra indicate, in qualita di Responsabili del trattamento o di Titolari
autonomi. Precisamente, potranno essere comunicati a: societa e consulenti, nel campo dell'assistenza e della
consulenza in materia di lavoro; soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti
di telecomunicazioni, compresa la gestione di posta elettronica e sito web.

L’elenco completo dei Responsabili del trattamento & costantemente aggiornato e disponibile presso la Sede della

Societa.

| dati potrebbero essere richiesti dalle Autorita competenti ai fini del controllo sul rispetto degli obblighi imposti dalla
normativa.

| dati personali dell’'utente non saranno oggetto di diffusione.

7. Trasferimento dei dati personali all’estero
Per le finalita sopra indicate, i dati personali saranno trattati all'interno dello Spazio Economico Europeo (SEE).
Qualora fossero trasferiti in Paesi Terzi, in assenza di una decisione di adeguatezza della Commissione europea,
saranno comungue rispettate le prescrizioni previste dalla normativa applicabile in materia di trasferimento di dati
personali verso Paesi terzi, come le Clausole Contrattuali Standard fornite dalla Commissione Europea.

8. Diritti dell’interessato
Lei potra far valere i propri diritti come espressi dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 del Regolamento, chiedendo in
qualunque momento, al Titolare del trattamento, I'accesso ai Suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione degli
stessi, la limitazione del trattamento e la portabilitd dei suoi dati, nel caso. Inoltre, ha il diritto di opporsi o revocare
il consenso, in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima
della revoca.
Per esercitare i diritti di cui sopra l'interessato potra rivolgersi al Titolare inviando una mail al seguente
indirizzo: privacy@surveye.it
Reclamo - In ogni caso Lei ha sempre diritto di contattare I’Autorita di controllo del proprio paese di residenza o
lavoro, o del paese nel quale ritiene siano state violate le norme relative alla protezione dei dati, oppure di agire
giudizialmente, ai sensi dell'art. 77 del Regolamento.
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